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คํานํา 

 

 รายงานนวัตกรรมการศึกษา เรื่อง “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่

สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” จัดทําขึ้นเพื่อประกอบการส่งผลงานการประกวดนวัตกรรมการศึกษา Innovation For 

Thai Education (IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่แนวทางการพัฒนาผู้เรียนผ่าน

การจัดการเรียนรู้ที่ใช้บริบทของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวิถีชีวิตของชาวปกาเกอะญอเป็นฐานในการเรียนรู้ 

อันนําไปสู่การพัฒนาทักษะชีวิต ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็น

ผู้ประกอบการของผู้เรียน 

 นวัตกรรมนี้ได้รับการพัฒนาภายใต้แนวคิด ECO-RICE Model ซึ่งประกอบด้วย 7 องค์ประกอบหลัก และ

ดําเนินการพัฒนาอย่างเป็นระบบตาม ADDIE Model ตั ้งแต่การวิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา นําไปใช้ และ

ประเมินผล โดยบูรณาการแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเข้ากับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ ECO-RICE 

เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง และสามารถนําองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตได้อย่าง

เหมาะสม 

 ผู้จัดทําหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานนวัตกรรมฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และผู้สนใจในการนําแนวคิดไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนเป็นแนวทางในการพัฒนา

ผู้เรียนให้มีสมรรถนะ ทักษะชีวิต และความภาคภูมิใจในทุนทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น อันจะนําไปสู่การพัฒนา

การศึกษาและการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไป 

 

         นางสาวศิริมน จรัสสันติจิต 

                    ผู้จัดทํา 
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แบบรายงานการสร้างนวัตกรรมการศึกษา  

Innovation For Thai Education (IFTE) 

ปีงบประมาณพ.ศ.2569  
 

1. ชื่อนวัตกรรม 

 "เทวดารวงข้าว : นวัตกรรม ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน" 

 

2. ชื่อผู้สร้าง 

ชื่อ นางสาวศิริมน นามสกุล จรัสสันติจิต ตําแหน่ง ครูชํานาญการ 

โรงเรียน บ้านปางแดง  สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 1 

อําเภอ ดอยสะเก็ด  จังหวัด เชียงใหม่  โทร – มือถือ 087-6612388  

E-mail address jane1782@hotmail.com 

 

3. แนวทางการคิดค้นนวัตกรรม 

*  แสวงหานวัตกรรม/แบบอย่างที่ดีจากแหล่งต่างๆ ที่เคยมีผู้สร้างหรือ ทําไว้แล้ว แล้วนํามาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม่ 

(พัฒนา, ปรับปรุงนวัตกรรมเดิมจากสิ่งที่มีอยู่แล้ว) 

þ  สร้าง/พัฒนานวัตกรรมขึ้นใหม ่

*  ต่อยอด พัฒนานวัตกรรมเดิมของตนเองที่เคยทําไว้แล้ว 

 

4. นวัตกรรม 5 ด้าน (เลือกเพียง 1 ด้าน) 

   þ  1. นวัตกรรมพัฒนาทักษะที่เหมาะสมและจําเป็นต่อการดํารงชีวิตความสนใจ ความต้องการของผู้เรียน 

ตลาดงาน และ Soft Power (Soft Power) 

   * 2.นวัตกรรมด้านการแนะแนวทางสําหรับผู้เรียน (Coaching)   

   * 3. นวัตกรรมนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ ที่มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติจริง และเสริมความสามารถด้าน 

Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา (Stem Education) 

   * 4. นวัตกรรมด้านการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิติ (สุขภาพกาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพปัญญา) 

 (สุขภาพ 4 มิต)ิ     

    *  5. นวัตกรรมด้านการส่งเสริมและ สนับสนุนธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
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5. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

 การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 ส่งผลให้การจัดการศึกษาต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 

ความสามารถ และสมรรถนะที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิต สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 

เทคโนโลยี และสิ ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม โดยองค์การเพื ่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

(Organisation for Economic Co-operation and Development : OECD) ได้เสนอกรอบ OECD Learning 

Compass 2030 ซึ่งให้ความสําคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้สามารถใช้ความรู้ ทักษะ ค่านิยม และเจตคติในการ

สร้างคุณภาพชีวิตที่ดี มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้กับ

บริบทจริงของชุมชนและวัฒนธรรมของตนเอง (OECD, 2019) ขณะเดียวกัน องค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์

และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) ได้เน้นยํ้าถึงความสําคัญของการอนุรักษ์และสืบทอดมรดกภูมิ

ปัญญาทางวัฒนธรรม (Intangible Cultural Heritage) ผ่านกระบวนการศึกษา เพื ่อให้เยาวชนเกิดความ

ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเองและสามารถสืบสานองค์ความรู้ท้องถิ่นสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน (UNESCO, 

2003) 

 ในบริบทของประเทศไทย แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 กําหนดเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียนให้เป็นคนไทยที่มีคุณลักษณะและสมรรถนะที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิต มีทักษะอาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

และสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 

นอกจากนี้ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2567) ยังมีนโยบายส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการ

เรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ ใช้แหล่งเรียนรู้และทุนทางวัฒนธรรมของชุมชนในการพัฒนาสมรรถนะ

ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงและสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการดํารงชีวิตได้อย่าง

เหมาะสม 

 โรงเรียนบ้านปางแดง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 1 เป็นสถานศึกษาที่ตั้งอยู่

ในชุมชนชาวปกาเกอะญอ ซึ่งยังคงรักษาอัตลักษณ์ วัฒนธรรม และวิถีชีวิตดั้งเดิมไว้อย่างเข้มแข็ง โดยเฉพาะองค์

ความรู้ด้านการทํานาและวิถีข้าวปกาเกอะญอที่สืบทอดจากบรรพบุรุษสู่คนรุ่นหลังมาอย่างยาวนาน วิถีข้าว 

ปกาเกอะญอ มิได้เป็นเพียงอาชีพของชุมชนเท่านั้น แต่ยังเป็นรากฐานของวัฒนธรรม ความเชื่อ และวิถีชีวิตที่

สะท้อนความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ ผ่านประเพณีการปลูกข้าว การดูแลรักษา การเก็บเกี่ยว การตี

ข้าว การตําข้าว การฝัดข้าว และการใช้ประโยชน์จากข้าวในชีวิตประจําวัน ซึ่งถือเป็นทุนทางวัฒนธรรมที่

ทรงคุณค่าและควรได้รับการสืบทอดสู่เยาวชนรุ่นหลัง สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนบ้านปางแดงที่มุ่งพัฒนา

ผู้เรียนให้เป็น “คนดี มีคุณภาพ มีทักษะชีวิตและอาชีพตามวิถีชนเผ่า ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” โรงเรียนจึงกําหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ทาง

ธรรมชาติ และภูมิปัญญาของชุมชนเป็นฐาน (Environment and Community-based Learning) เพื่อให้ผู้เรียน

ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง เชื่อมโยงองค์ความรู้กับบริบทของท้องถิ่น และสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

การดํารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

 จากแนวทางดังกล่าว โรงเรียนได้พัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตร Eco Activities จํานวน 6 กิจกรรม ได้แก่ 

Eco Life (ภาษาและวัฒนาธรรม) นักเรียนชั้น ป.1-2, Eco Waste (การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม) นักเรียนชั้น 
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ป.1-2, Eco Rice (เทวดารวงข้าว) นักเรียนชั้น ป.3-4, Eco Work (การประกอบธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม) 

นักเรียนชั้น ป.3-4, Eco Hydro (ปลูกผักรักษ์โลก) นักเรียนชั้น ป.5-6, และEco Walk (ศึกษาเส้นทางธรรมชาติ) 

นักเรียนชั้น ป.5-6 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จากบริบทจริงของชุมชน โดย Eco Rice เทวดารวงข้าว เป็นหนึ่งใน

กิจกรรมสําคัญที่ใช้วิถีข้าวปกาเกอะญอเป็นฐานในการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และการเรียนรู ้ด้าน

วัฒนธรรม ควบคู่กับการปลูกฝังจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อันเป็นอัตลักษณ์ของ

สถานศึกษา 

 โรงเรียนบ้านปางแดงได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องทั้งใน

ภาพรวมและรายบุคคล เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จากผลการทดสอบ

ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ย้อนหลัง 2 

ปีการศึกษา พบว่า ปีการศึกษา 2567 มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนเท่ากับ 71.00 คะแนน และปีการศึกษา 

2568 มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนเท่ากับ 71.35 คะแนน แม้ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนจะอยู่ใน

ระดับที่น่าพอใจ แต่เมื่อเปรียบเทียบแนวโน้มผลการดําเนินงาน พบว่า คะแนนเฉลี่ยมีลักษณะคงที่และยังไม่ปรากฏ

การเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพอย่างชัดเจน โรงเรียนจึงเห็นความจําเป็นในการแสวงหาแนวทางพัฒนาผู้เรียนในมิติ

อื่นควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านวิชาการ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตจริง

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ขณะเดียวกัน จากการศึกษาผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) 

ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา พบว่าตัวชี้วัดด้าน “ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ” มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 อย่างต่อเนื่องทุกปี สะท้อนให้เห็นถึงศักยภาพและจุดแข็งของ

โรงเรียนในการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง การ

ใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน และการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ากับการจัดการศึกษา 

 จากการวิเคราะห์สภาพปัญหาและจัดลําดับความสําคัญของการพัฒนา โรงเรียนพบว่า แม้ผู้เรียนจะมี

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการอยู่ในระดับคงที่และมีผลการประเมินด้านทักษะอาชีพในระดับยอดเยี ่ยม แต่ผู ้เรียน

จําเป็นต้องได้รับการส่งเสริมให้เกิดความตระหนักในคุณค่าของอัตลักษณ์ท้องถิ่น เข้าใจวิถีชีวิตของชุมชน เห็น

คุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถนําองค์ความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการดํารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะ

ในบริบทของสังคมปัจจุบันที ่เด็กและเยาวชนมีโอกาสเรียนรู ้จากวิถีชีวิตดั ้งเดิมลดลง อันเนื ่องมาจากการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลย ี

 นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่เอื ้อต่อการพัฒนาอย่างชัดเจน กล่าวคือ 

โรงเรียนมีบุคลากรที่เข้าใจบริบทของชุมชน มีการดําเนินกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง

ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ปราชญ์ชุมชน และภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ในการจัดการเรียนรู้ ขณะที่ชุมชนมแีหล่ง

เรียนรู้ องค์ความรู้ด้านวิถีข้าวปกาเกอะญอที่ยังคงสืบทอดอยู่ มีแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ และมีทรัพยากรทาง

วัฒนธรรมที่สามารถนํามาใช้เป็นฐานการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนบ้านปางแดงจึงได้เลือกประเด็นการพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าและการ

สืบสานวัฒนธรรมด้านวิถีข้าวเป็นเป้าหมายสําคัญในการพัฒนาผู้เรียนระดับชั้น ป.3-4 และได้พัฒนานวัตกรรม 

เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั ่งยืนขึ้น โดยใช้วิถีข้าว 
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ปกาเกอะญอเป็นฐานการเรียนรู้ภายใต้ ECO-RICE Model ซึ ่งประกอบด้วย 7 องค์ประกอบ ได้แก่ Ethnic 

Wisdom (ภูมิปัญญาท้องถิ ่น) Community Learning (เรียนรู ้จากชุมชน) Occupation Skills (ทักษะอาชีพ)

Responsibility (ความรับผิดชอบ) Identity (อัตลักษณ์) Creativity (ความคิดสร้างสรรค์) และEntrepreneurship 

(ความเป็นผู้ประกอบการ) 

 นอกจากนี้ ผู้พัฒนาได้ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ ECO-RICE 5 ขั้นตอน ได้แก่ Explore (สํารวจ

และเรียนรู้), Cultivate (ลงมือปฏิบัติ), Organize (สรุปและสร้างองค์ความรู้), Recreate (สร้างสรรค์และเพิ่ม

มูลค่า) และ Expand (เผยแพร่และต่อยอด) เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ผ่านการลงมือปฏิบัติ 

การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาของชุมชนเป็นฐาน ตลอดจนการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง และสามารถนําองค์

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิต 

 นวัตกรรมดังกล่าวมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าปกาเกอะญอ มีความรู้ ความเข้าใจ และ

ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์และทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน สามารถพัฒนาทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และ

ความเป็นผู้ประกอบการ โดยนําองค์ความรู้จากวิถีข้าวไปสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่ม อันจะนําไปสู่การอนุรักษ์ สืบ

สาน และต่อยอดวิถีข้าวปกาเกอะญอ ควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ชุมชน และการพัฒนาที่ยั่งยืนใน

อนาคต 
 

6. วัตถุประสงค ์

 6.1 เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนตามวิถีชนเผ่าปกาเกอะญอ ผ่านการเรียนรู้วิถีข้าวและการลงมือ

ปฏิบัติจริงตามกระบวนการ ECO-RICE Model  

 6.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ ภูมิปัญญา และทุน

ทางวัฒนธรรมด้านวิถีข้าวของชุมชนปกาเกอะญอ  

 6.3 เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ โดยสามารถนําองค์ความรู้

จากวิถีข้าวไปสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มได้อย่างเหมาะสม 

 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3–4 โรงเรียนบ้านปางแดง จํานวน 13 คน ได้รับการพัฒนาตาม

นวัตกรรม ECO-RICE Model โดยมีนักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนใน

ภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. ผู ้เร ียนมีทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าปกาเกอะญอ มีความรู ้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจใน 

อัตลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้จากวิถีข้าวในการดํารงชีวิต พัฒนาทักษะอาชีพ 

ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ อันนําไปสู่การดํารงชีวิตอย่างยั่งยืนในสังคมอนาคต 
 

7. กลุ่มเป้าหมาย 

ประชากร / กลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรที ่ใช้ในการดําเนินนวัตกรรม ได้แก่ นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 จํานวน 9 คน และ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จํานวน 4 คน โรงเรียนบ้านปางแดง ปีการศึกษา 2568 รวมทั้งสิ้น 13 คน  
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8. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ใช ้

 นวัตกรรม "เทวดารวงข้าว : นวัตกรรม ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั่งยืน" พัฒนาขึ้นจากการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และหลักการทางการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

จากประสบการณ์จริง เรียนรู้จากบริบทของชุมชน เห็นคุณค่าของอัตลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจน

สามารถนําองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตและพัฒนาอาชีพได้อย่างยั่งยืน โดยมีแนวคิดและทฤษฎีที่

เกี่ยวข้อง ดังนี ้

 8.1 แนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ (Experiential Learning) 

 Dewey (1938) เป็นนักการศึกษาที ่ได้รับการยอมรับว่าเป็นต้นกําเนิดของแนวคิดการเรียนรู ้จาก

ประสบการณ์ โดยเชื่อว่า "การศึกษาไม่ใช่การเตรียมตัวเพื่อชีวิต แต่การศึกษาคือชีวิต" ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ที่

แท้จริงเมื่อได้ลงมือปฏิบัติและเผชิญสถานการณ์จริงด้วยตนเอง การเรียนรู้จึงควรเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตประจําวัน 

สังคม และชุมชนของผู้เรียน 

 Kolb (1984) อธิบายว่าการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพเกิดจากการที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและสะท้อน

ผลจากประสบการณ์ของตนเอง โดยกระบวนการเรียนรู ้ประกอบด้วย 4 ขั ้นตอนสําคัญ ได้แก่ การได้รับ

ประสบการณ์ตรง (Concrete Experience) การสะท้อนคิดจากประสบการณ์ (Reflective Observation)  

การสร้างแนวคิดหรือองค์ความรู้ใหม่ (Abstract Conceptualization) และการนําความรู้ไปทดลองใช้ (Active 

Experimentation) ซึ่งเป็นวงจรการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

 แนวคิดดังกล่าวเชื่อว่าผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ได้ดีที่สุดเมื่อได้เผชิญสถานการณ์จริงและสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเอง มากกว่าการเรียนรู้จากการรับฟังเพียงอย่างเดียว การจัดกิจกรรมจึงต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติ คิด วิเคราะห์ และสะท้อนผลการเรียนรู้ของตนเอง 

 นวัตกรรม ECO-RICE Model ได้นําแนวคิดนี้มาใช้โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการปลูกข้าว ดูแล

แปลงนา เก็บเกี่ยว ตําข้าว ฝัดข้าว และการสร้างผลิตภัณฑ์จากข้าว ผู้เรียนได้สัมผัสประสบการณ์จริง เรียนรู้จาก

การลงมือทํา และนําบทเรียนที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน อันเป็นการพัฒนาทักษะชีวิตอย่างเป็นรูปธรรม 

 8.2 ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองทางสังคม (Social Constructivism) 

 Vygotsky (1978) เชื ่อว่าการเรียนรู ้ของมนุษย์เกิดจากปฏิสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรม บุคคล

สามารถพัฒนาความรู้และความสามารถได้เมื่อได้รับการสนับสนุนจากบุคคลรอบข้างที่มีความรู้หรือประสบการณ์

มากกว่า ไม่ว่าจะเป็นครู ผู้ปกครอง ปราชญ์ชุมชน หรือเพื่อนร่วมเรียน โดยเรียกพื้นที่การพัฒนานี้ว่า Zone of 

Proximal Development (ZPD) 

 แนวคิดนี้ให้ความสําคัญกับการเรียนรู้ร่วมกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การตั้งคําถาม และการใช้

บริบททางวัฒนธรรมเป็นฐานในการสร้างองค์ความรู้ ผู้เรียนไม่ได้เป็นเพียงผู้รับความรู้ แต่เป็นผู้ร่วมสร้างความรู้

ผ่านกระบวนการปฏิสัมพันธ์กับสังคม 

 นวัตกรรม ECO-RICE Model จึงออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกับปราชญ์ชุมชน ผู้สูงอายุ 

ผู้ปกครอง และสมาชิกในชุมชนปกาเกอะญอ ผ่านการสัมภาษณ์ การสังเกต การลงมือปฏิบัติ และการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ ทําให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้จากห้องเรียนกับองค์ความรู้จากชุมชนได้อย่างมีความหมาย 
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 8.3 แนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-Based Learning) 

 Melaville, Berg และ Blank (2006) อธิบายว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-

Based Learning) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงโรงเรียนกับชุมชน โดยใช้ปัญหา ทรัพยากร บุคคล 
และสถานการณ์จริงในชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่จําเป็นต่อ

การดํารงชีวิตในสังคม 
 ประเวศ วะสี (2547) เสนอแนวคิด "ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้" โดยเชื่อว่าชุมชนเป็นแหล่งรวมองค์

ความรู้ ประสบการณ์ และภูมิปัญญาที่สามารถใช้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน การศึกษาไม่ควรจํากัดอยู่เฉพาะ

ในห้องเรียน แต่ควรเชื่อมโยงกับชีวิตจริงของผู้เรียนและบริบทของชุมชน 

 แนวคิดดังกล่าวมุ่งสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และผู้ปกครองในการจัดการศึกษา โดย

ชุมชนไม่ได้เป็นเพียงแหล่งสนับสนุน แต่เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ที่ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 

และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที ่

 โรงเรียนบ้านปางแดงได้นําแนวคิดนี้มาใช้ผ่านกิจกรรมศึกษาวิถีข้าวปกาเกอะญอ การเรียนรู้จากแปลงนา

ในชุมชน การศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทํากิจกรรมร่วมกับปราชญ์ชุมชน ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจใน

บริบทของตนเอง และเห็นคุณค่าของทรัพยากรในท้องถิ่น 

 8.4 แนวคิดทุนทางวัฒนธรรมและการอนุรักษ์มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) 

 Bourdieu (1986) อธิบายว่า ทุนทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าในสังคม 

ซึ่งประกอบด้วยองค์ความรู้ ภาษา ความเชื่อ ประเพณี และวิถีชีวิตที่สืบทอดจากรุ่นสู่รุ่น ทุนทางวัฒนธรรมสามารถ

นําไปใช้ในการพัฒนาศักยภาพของบุคคลและสังคมได ้

 ขณะเดียวกัน UNESCO (2003) ได้ให้ความสําคัญกับการอนุรักษ์มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมที่จับต้อง

ไม่ได้ (Intangible Cultural Heritage) เช่น ความเชื่อ พิธีกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวิถีชีวิตของชุมชน โดยมอง

ว่าเป็นรากฐานสําคัญของการพัฒนาที่ยั่งยืน และควรได้รับการสืบทอดผ่านกระบวนการศึกษา 

 นวัตกรรมนี้จึงนําเรื่อง "เทวดารวงข้าว" ซึ่งเป็นวิถีชีวิตสําคัญของชาวปกาเกอะญอ รวมถึงองค์ความรู้

เกี ่ยวกับการปลูกข้าวและวิถีชีวิตดั้งเดิม มาเป็นฐานการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดความภาคภูมิใจใน 

อัตลักษณ์ของตนเอง เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถสืบสานทุนทางวัฒนธรรมของชุมชนต่อไป 

 8.5 แนวคิดเข็มทิศการเรียนรู้ (Learning Compass) 

 OECD (2019) เสนอเข็มทิศการเรียนรู้ หรือกรอบการพัฒนาผู้เรียนแห่งอนาคต หรือ OECD Learning 

Compass 2030 โดยมุ ่งให้ผู ้เรียนมีความรู ้ ทักษะ ค่านิยม และเจตคติที ่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตในโลกที่

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนต้องสามารถกําหนดเป้าหมายชีวิตของตนเอง มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

สามารถทํางานร่วมกับผู้อื่น และสร้างคุณค่าให้แก่ชุมชนได ้

 แนวคิดนี้เน้นการเรียนรู้ที ่เชื ่อมโยงกับชีวิตจริง การพัฒนาความสามารถในการปรับตัว การคิดอย่าง

สร้างสรรค์ และการสร้างความเป็นอยู่ที่ดีอย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตาม ECO-RICE Model ที่

มุ่งให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านวิถีข้าวปกาเกอะญอ พัฒนาทักษะชีวิต สร้างคุณค่าจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถนํา

องค์ความรู้ไปใช้ในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต 
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9. กรอบแนวคิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม 

 

 จากภาพกรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิต

ตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” แสดงให้เห็นกระบวนการพัฒนานวัตกรรมอย่างเป็นระบบ เริ่มจาก ปัจจัย

นําเข้า (Input) ได้แก่ การวิเคราะห์ข้อมูลของสถานศึกษา บริบทของโรงเรียนและชุมชน ตลอดจนหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง จากนั้นนําข้อมูลทั้งหมดมาพัฒนาและออกแบบนวัตกรรมโดยประยุกต์ใช้ ADDIE 

Model ซึ ่งประกอบด้วย 5 ขั ้นตอน ได้แก่ การวิเคราะห์ การออกแบบ การพัฒนา การนําไปใช้ และการ

ประเมินผล 

 ผลจากการออกแบบก่อให้เกิด ECO-RICE Model ซึ่งประกอบด้วย 7 องค์ประกอบหลัก และนําไปสู่การ

จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการ ECO-RICE จํานวน 5 ขั้นตอน ได้แก่ Explore (สํารวจและเรียนรู้), 

Cultivate (ลงมือปฏิบัติ), Organize (สรุปและสร้างองค์ความรู้), Recreate (สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า) และ 

Expand (เผยแพร่และต่อยอด) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต ความรู้ ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ ทักษะอาชีพ 

ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ อันนําไปสู่การเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ สามารถดํารงชีวิตและ

พัฒนาชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
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10. การออกแบบนวัตกรรม  

 การพัฒนานวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั่งยืน” ผู้พัฒนาได้ดําเนินการออกแบบนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ โดยประยุกต์ใช้ ADDIE Model ซึ่งเป็นแนวคิด

การออกแบบการเรียนการสอนของ Branch (2009) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ การวิเคราะห์ (Analysis) 

การออกแบบ (Design) การพัฒนา (Development) การนําไปใช้ (Implementation) และการประเมินผล 

(Evaluation) ดังนี ้

 ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ (Analysis)  

 ผู้พัฒนาร่วมกับผู้บริหาร คณะครูได้ดําเนินการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการจําเป็น ศักยภาพของ

ผู ้เรียน และบริบทของสถานศึกษาสําหรับใช้เป็นข้อมูลพื ้นฐานในการออกแบบนวัตกรรม โดยข้อมูลที ่ใช้

ประกอบการวิเคราะห์ ได้แก ่

 - วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน จากผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ย้อนหลัง พบว่า 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนมีแนวโน้มคงที่ จึงต้องการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในมิติอื่นควบคู่กับผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการ 

 - วิเคราะห์รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ย้อนหลัง 3 ปี พบว่าตัวชี้วัดด้าน 

"ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ" มีผลการประเมินระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 อย่าง

ต่อเนื่อง แสดงให้เห็นถึงจุดแข็งของโรงเรียนที่ควรได้รับการต่อยอด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ย้อนหลัง 3 ปี 
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 - วิเคราะห์บริบทของโรงเรียนและชุมชน พบว่าโรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนชาติพันธุ์ปกาเกอะญอ ซึ่งยังคง

รักษาวิถีการปลูกข้าว และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ ปราชญ์ชุมชน และผู้ปกครองที่พร้อมมี

ส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู ้

 - ศึกษานโยบายและแนวทางการพัฒนาการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่ง

ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 การเรียนรู้จากบริบทจริง และการใช้ทุนทาง

วัฒนธรรมเป็นฐานในการจัดการศึกษา 

 - ศึกษาและสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก ่

• การเรียนรู้จากประสบการณ์ (Experiential Learning) 

• ทฤษฎีการสร้างองค์ความรูด้้วยตนเองทางสังคม (Social Constructivism) 

• การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-Based Learning) 

• แนวคิดทุนทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) 

• แนวคิดเข็มทิศการเรียนรู้ (Learning Compass) 

 จากการวิเคราะห์ข้อมูลดังกล่าว ผู้พัฒนาสรุปได้ว่า การใช้ "วิถีข้าวปกาเกอะญอ" เป็นฐานการเรียนรู้ มี

ความเหมาะสมในการพัฒนาทักษะชีวิต ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ และทักษะอาชีพของผู้เรียน จึงกําหนดเป็น

แนวคิดหลักของการพัฒนานวัตกรรม 

 

 ขั้นที่ 2 การออกแบบ (Design) 

 ผู้พัฒนานวัตกรรมร่วมกับผู้บริหาร คณะครู โดยใช้กระบวนการ PLC เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา

และชุมชน เพื่อดําเนินการสังเคราะห์ข้อมูลจากขั้นวิเคราะห์ และออกแบบรูปแบบนวัตกรรม กระบวนการจัดการ

เรียนรู้ และเครื่องมือที่ใช้ในการดําเนินงาน ดังนี ้

  2.1 กําหนดวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 

  2.2 กําหนดผลลัพธ์ที่คาดหวังของผู้เรียน 

  2.3 สังเคราะห์แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

  2.4 ออกแบบ ECO-RICE Model ประกอบด้วย  

 2.4.1 องค์ประกอบของวัตกรรม 7 ด้าน ประกอบด้วย 

     E : Ethnic Wisdom ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

     C : Community Learning เรียนรู้จากชุมชน  

     O : Occupation Skills ทักษะอาชีพ  

     R : Responsibility ความรับผิดชอบ  

     I : Identity อัตลักษณ์ 

     C : Creativity ความคิดสร้างสรรค ์

     E : Entrepreneurship ความเป็นผู้ประกอบการ 
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 2.4.2 กระบวนการดําเนินงาน 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย 

  1. Explore สํารวจและเรียนรู ้ 

  2. Cultivate ลงมือปฏิบัติ 

  3. Organize สรุปและสร้างองค์ความรู ้  

  4. Recreate สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า 

  5. Expand เผยแพร่และต่อยอด  

  2.5 สังเคราะห์และเชื่อมโยงองค์ประกอบทั้ง 7 เข้ากับกระบวนการทั้ง 5 ขั้น เพื่อให้ทุกกิจกรรม

การเรียนรู้มีความต่อเนื่องและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม ดังตารางที ่1 

 

ตารางที ่1 ตารางสังเคราะห์และเชื่อมโยงกระบวนการดําเนินงานกับองค์ประกอบ ECO-RICE Model 

ขั้นตอนการดําเนินงาน องค์ประกอบ ECO-RICE Model ความหมาย 

ขั้นที่ 1 Explore  

(สํารวจและเรียนรู)้ 

E : Ethnic Wisdom  

(ภูมิปัญญาท้องถิ่น) 

ผู้เรียนเรียนรู้ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ความเชื่อ 

และวัฒนธรรมการปลูกข้าวของชาวปกา

เกอะญอ เพื่อเข้าใจรากเหง้าและคุณค่า

ของวิถีข้าว 

C : Community Learning 

(เรียนรู้จากชุมชน) 

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริงในชุมชน โดยใช้ปราชญ์

ชุมชน ผู้ปกครอง และแหล่งเรียนรูใ้น

ชุมชนเป็นห้องเรียน 

ขั้นที่ 2 Cultivate  

(ลงมือปฏิบัติ) 

O : Occupation Skills  

(ทักษะอาชีพ) 

ผู้เรียนฝึกปฏิบัติกระบวนการผลิตข้าว

ตั้งแต่ต้นนํ้าจนถึงปลายนํ้า เพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพและการทํางาน 

R : Responsibility  

(ความรับผิดชอบ) 

ผู้เรียนฝึกความรับผิดชอบ ความมีวินัย 

ความอดทน และการทํางานร่วมกับผู้อื่น 

ผ่านการดูแลแปลงนาและการทํางานเป็น

ทีม 

ขั้นที่ 3 Organize  

(สรุปและสร้างองค์

ความรู้)   

I : Identity   

(อัตลักษณ)์ 

ผู้เรียนสะท้อนคิด วิเคราะห์ และสรุปองค์

ความรู้ที่ได้รับ พร้อมสร้างความภาคภูมิใจ

ในอัตลักษณ์และวัฒนธรรมของตนเอง 

ขั้นที่ 4 Recreate  

(สร้างสรรค์และเพิ่ม

มูลค่า) 

C : Creativity  

(ความคิดสร้างสรรค)์ 

ผู้เรียนนําองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการ

สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์จากข้าว เพิ่มคุณค่า

และมูลค่าด้วยความคิดสร้างสรรค ์



 ๑๑ 

ขั้นตอนการดําเนินงาน องค์ประกอบ ECO-RICE Model ความหมาย 

ขั้นที่ 5 Expand  

(เผยแพร่และต่อยอด) 

E : Entrepreneurship  

(ความเป็นผู้ประกอบการ) 

ผู้เรียนนําผลงานไปเผยแพร่ ทดลอง

จําหน่าย และเรียนรู้การสร้างคุณค่าทาง

เศรษฐกิจจากทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน 

   

  2.6 ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ "เทวดารวงข้าว" จํานวน 40 ชั่วโมง โดยกําหนดกิจกรรมที่

เชื่อมโยงกับ ECO-RICE Model อย่างเป็นระบบ ดังตารางที ่2 

 

ตารางที ่2 แผนกิจกรรม 40 ชั่วโมง เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model 
 
ชั่วโมง หัวข้อการเรียนรู ้ กิจกรรมสําคัญ ขั้นตอน 

ECO-RICE 

Model 

องค์ประกอบ 

ECO-RICE 

Model 

1–2 
รู้จักเทวดารวงข้าว 

ฟังนิทาน ตํานาน ความเชื่อเกี่ยวกับเทวดา

รวงข้าว 

Explore E,I 

3–4 วิถีชีวิตกับข้าวของ

ชาวปกาเกอะญอ 
ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้าวกับวิถีชีวิต 

Explore E,I 

5–6 สํารวจพันธุ์ข้าวใน

ชุมชน 

สัมภาษณ์ผู้สูงอายุและสํารวจพันธุ์ข้าวใน

ชุมชน 

Explore E,C 

7–8 แหล่งเรียนรู้เรื่อง

ข้าวในชุมชน 
เดินศึกษาแหล่งเรียนรูแ้ละแปลงนาข้าว 

Explore C,E 

9–10 เตรียมแปลงปลูก

ข้าว 

เตรียมดิน วางแผนการปลูกหรือจําลอง

สถานการณ์ 

Cultivate O,R 

11–12 เรียนรู้เมล็ดพันธุ์

ข้าว 
คัดเลือกเมล็ดพันธุ์และเพาะกล้าข้าว 

Cultivate O,R 

13-14 ลงมือปลูกข้าว ดํานาในแปลงเรียนรู ้ Cultivate O,R 

15-16 ดูแลต้นข้าว รดนํ้า ถอนหญ้า บันทึกข้อมูล Cultivate O,R 

17-18 วงจรชีวิตของข้าว สังเกตและบันทึกการเจริญเติบโต Organize O,C 

19-20 ระบบนิเวศในนา

ข้าว 
สํารวจแมลง สัตว์ และสิ่งแวดล้อม 

Organize C,O 

21-22 ข้าวกับภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
เรียนรู้พิธีกรรมและความเชื่อเกี่ยวกับข้าว 

Organize E,I 

23-24 เก็บเกี่ยวผลผลิต ฝึกเกี่ยวข้าวร่วมกับชุมชน Cultivate O,C,R 



 ๑๒ 

ชั่วโมง หัวข้อการเรียนรู ้ กิจกรรมสําคัญ ขั้นตอน 

ECO-RICE 

Model 

องค์ประกอบ 

ECO-RICE 

Model 

25-26 ตีข้าวและฝัดข้าว ฝึกตีข้าว แยกเมล็ดข้าวแบบดั้งเดิม Cultivate O,E 

27-28 ตําข้าวด้วยครก

กระเดื่อง 

ฝึกตําข้าวตามวิถีปกาเกอะญอด้วยครก

กระเดื่อง 

Cultivate E,O 

29-30 ภูมิใจในข้าวที่เรา

ปลูก 

หุงข้าว รับประทานข้าวที่ปลูกเอง พร้อม

สะท้อนความรู้สึก 

Organize E,I 

31-32 ผลิตภัณฑ์จากข้าว คิดค้นผลิตภัณฑ์จากข้าว Recreate C,E 

33-34 ออกแบบโลโก้

เทวดารวงข้าว 

สร้างตราสินค้าและบรรจุภัณฑผ์่าน

โปรแกรม CANVA 

Recreate I,C 

35-36 คํานวณต้นทุนและ

กําไร 

ฝึกคิดต้นทุน ราคาขาย และกําไร Recreate O,E 

37-38 ตลาดนัดเทวดารวง

ข้าว 

จําหน่ายผลิตภัณฑ์จริงหรือจําลอง

สถานการณ์ 

Expand E,O 

39-40 นิทรรศการเทวดา

รวงข้าว 

นําเสนอผลงาน สะท้อนผลการเรียนรู้ 

และเผยแพร่สู่ชุมชนผ่านเปิดบ้านวิชาการ 

Expand I,C,E 

   

  2.7 ออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรมให้ครอบคลุมทั้งด้าน

ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม และแบบประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนร่วม 

โดยมีขั้นตอน ดังนี ้

   2.7.1 แบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม 

    2.7.1.1 ศึกษาเอกสารและแนวคิดที ่ เก ี ่ยวข ้อง ได ้แก ่ การเร ียนร ู ้จาก

ประสบการณ์จริง ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองทางสังคม การพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ความเป็น

ผู้ประกอบการ และความภาคภูมิใจในวิถีชนเผ่า 

    2.7.1.2 ออกแบบรายการประเมิน กําหนดองค์ประกอบการประเมิน จํานวน 

3 มิติ ได้แก่ 1) การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า 2) ความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกา

เกอะญอ และ 3) ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ มิติละ 7 ข้อ รวมจํานวน 21 ข้อ 

ดังตารางที่ 3 

 

 

 

 

 



 ๑๓ 

ตารางที ่3 องค์ประกอบแบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม 
 

องค์ประกอบ จํานวนข้อ 

มิติที่ 1 การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า 7 

มิติที่ 2 ความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกาเกอะญอ 7 

มิติที่ 3 ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ 7 

รวมทั้งหมด 21 
 

    2.7.1.3 สร้างแบบประเมินผลการพัฒนาผู ้ เร ียนตามนวัตกรรม โดยให้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ จํานวน 21 ข้อ 

    2.7.1.4 นําแบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม เสนอต่อผู้บริหาร 

คณะครู ผ่านเครือข่ายการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อนําข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไปปรับปรุง แก้ไขให้มี

คุณภาพ  

    2.7.1.5 จัดทําแบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม (ดูตัวอย่างใน

ภาคผนวก หน้า 42) 

 

   2.7.2 แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม 

    2.7.2.1 ศึกษาเอกสารและแนวคิดที ่เกี ่ยวข้อง ได้แก่ วัตถุประสงค์และ

องค์ประกอบของนวัตกรรมนี ้

    2.7.2.2 ออกแบบรายการประเมิน กําหนดองค์ประกอบการประเมิน จํานวน 

5 ด้าน ได้แก่ 1) การออกแบบนวัตกรรม 2) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 3) ผลที่เกิดกับผู้เรียน 4) คุณค่าและ

ประโยชน์ของนวัตกรรม และ 5) การนําไปใช้และการขยายผล ด้านละ 3 ข้อ รวมจํานวน 15 ข้อ ดังตารางที่ 4 

 

ตารางที ่4 องค์ประกอบแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม 
 

องค์ประกอบ จํานวนข้อ 

ด้านที่ 1 การออกแบบนวัตกรรม 3 

ด้านที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนรู ้ 3 

ด้านที่ 3 ผลที่เกิดกับผู้เรียน 3 

ด้านที่ 4 คุณค่าและประโยชน์ของนวัตกรรม 3 

ด้านที่ 5 การนําไปใช้และการขยายผล 3 

รวมทั้งหมด 15 
 

    2.7.2.3 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม โดยให้สอดคล้อง

กับวัตถุประสงค์ จํานวน 15 ข้อ 



 ๑๔ 

    2.7.2.4 นําแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม เสนอต่อผู้บริหาร 

คณะครู ผ่านเครือข่ายการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อนําข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไปปรับปรุง แก้ไขให้มี

คุณภาพ  

    2.7.2.5 จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม (ดูตัวอย่างใน

ภาคผนวก หน้า 44) 

 

 ขั้นที่ 3 การพัฒนานวัตกรรม (Development) 

 ภายหลังจากการออกแบบนวัตกรรม ผู้พัฒนาได้ดําเนินการพัฒนานวัตกรรมให้มีความสมบูรณ์ พร้อม

สําหรับการนําไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังนี ้

  3.1 โครงสร้างนวัตกรรม (Innovation Structure) 

  ผู ้พ ัฒนาได้ออกแบบโครงสร้างนวัตกรรม ECO-RICE Model ให้เป็นระบบ ประกอบด้วย

องค์ประกอบ 7 ด้าน ได้แก่ Ethnic Wisdom (ภูมิปัญญาท้องถิ่น), Community Learning (เรียนรู้จากชุมชน), 

Occupation Skills (ทักษะอาชีพ) , Responsibility (ความร ับผ ิดชอบ) , Identity (อัตล ักษณ์) , Creativity 

(ความคิดสร้างสรรค)์ และ Entrepreneurship (ความเป็นผู้ประกอบการ) พร้อมกําหนดกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

5 ขั้นตอน ได้แก่ Explore สํารวจและเรียนรู้, Cultivate ลงมือปฏิบัติ, Organize สรุปและสร้างองค์ความรู้ , 

Recreate สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า และ Expand เผยแพร่และต่อยอด เพื่อเชื่อมโยงกิจกรรมการเรียนรู้กับ

เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นลําดับและต่อเนื่อง 

  3.2 เครื่องมือวัดและประเมินผล (Assessment Tools) 

  ผู ้พัฒนาได้จัดทําเครื ่องมือวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 

ประกอบด้วย  

  - แบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม ประกอบด้วย 1) การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถี

ชนเผ่า 2) ความรู ้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกาเกอะญอ และ 3) ทักษะอาชีพ ความคิด

สร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ 

  - แบบประเมินผลการความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม ประกอบด้วย 1) การออกแบบนวัตกรรม 

2) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 3) ผลที่เกิดกับผู้เรียน 4) คุณค่าและประโยชน์ของนวัตกรรม และ 5) การนําไปใช้

และการขยายผล 

  3.3 สื่อและแหล่งเรียนรู ้(Learning Media) 

  ผู้พัฒนาได้ออกแบบและจัดทําสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาม 

ECO-RICE Model ได้แก่  

  - ใบกิจกรรมและใบงาน 

  - สื่อดิจิทัลและคลิปวิดีโอ 

  - บอร์ดความรู้เกี่ยวกับวิถีข้าวปกาเกอะญอ 

  - ตัวอย่างผลิตภัณฑ์จากข้าว 

  - แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 



 ๑๕ 

  - ปราชญ์ชาวบ้าน 

  สื่อทั้งหมดได้รับการออกแบบให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและสามารถเรียนรู้ผ่านการลงมือ

ปฏิบัติจริง 

  3.4 ฐานการเรียนรู้วิถีข้าวปกาเกอะญอ (Rice Learning Bases) 

  ผู้พัฒนาได้จัดฐานการเรียนรู้ตามลําดับขั้นของวิถีข้าวปกาเกอะญอ โดยได้ขอความอนุเคราะห์ใน

การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน การขอปราชญ์ชาวบ้านในการให้ความรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

ประกอบด้วย 

  ฐานที่ 1 การเพาะเมล็ดและปลูกข้าว 

  ฐานที่ 2 การดูแลแปลงนา 

  ฐานที่ 3 การเกี่ยวข้าว 

  ฐานที่ 4 การตีข้าวด้วยวิธีดั้งเดิม 

  ฐานที่ 5 การตําข้าวด้วยครกกระเดื่อง 

  ฐานที่ 6 การฝัดข้าว 

  ฐานที่ 7 การหุงข้าว ชิมข้าว และสะท้อนการเรียนรู ้

  ฐานที่ 8 การออกแบบบรรจุภัณฑ์และการจําหน่ายผลิตภัณฑ ์

  แต่ละฐานมุ่งพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ความรับผิดชอบ ความคิดสร้างสรรค์ และความ

ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของผู้เรียน 

  3.5 การตรวจสอบและปรับปรุงคุณภาพนวัตกรรม (Quality Improvement) 

ภายหลังจากการพัฒนานวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคม

อนาคตที่ยั่งยืน” ผู้พัฒนาได้ดําเนินการตรวจสอบและปรับปรุงคุณภาพของนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ เพื่อให้มั่นใจ

ว่านวัตกรรมมีความถูกต้องตามหลักวิชาการ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนบ้านปาง

แดง และสามารถนําไปใช้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีขั้นตอนดังนี ้

   3.5.1 ตรวจสอบความสอดคล้องขององค์ประกอบนวัตกรรม 

   ผู้พัฒนาได้พิจารณาความสอดคล้องระหว่างหลักการ แนวคิด ทฤษฎี วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย และองค์ประกอบของ ECO-RICE Model ทั้ง 7 องค์ประกอบ รวมถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้ 5 

ขั้นตอน เพื่อให้ทุกองค์ประกอบมีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ สามารถตอบสนองการพัฒนาทักษะชีวิต การ

เรียนรู้จากวิถีข้าว และการสร้างคุณค่าทางวัฒนธรรมของผู้เรียนได้อย่างครบถ้วน 

   3.5.2 ตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้และสื่อการเรียนรู ้

   ผู้พัฒนาได้ตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ใบ

กิจกรรม ใบงาน สื่อการเรียนรู้ และฐานการเรียนรู้วิถีข้าว ให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

จุดประสงค์การเรียนรู้ และบริบทของโรงเรียนและชุมชน โดยคํานึงถึงความต่อเนื่องของกิจกรรมตั้งแต่การเรียนรู้

ภูมิปัญญา การปลูกข้าว การแปรรูป จนถึงการสร้างมูลค่าเพิ่มจากผลิตภัณฑ์ข้าว 

 

 



 ๑๖ 

   3.5.3 ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผล 

   ผู้พัฒนาได้ตรวจสอบเครื่องมือวัดและประเมินผลทุกฉบับ ได้แก่แบบประเมินผลการ

พัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม ประกอบด้วย 1) การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า 2) ความรู้ ความเข้าใจ และ

ความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกาเกอะญอ และ 3) ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ 

และแบบประเมินผลการความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม ประกอบด้วย 1) การออกแบบนวัตกรรม 2) กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ 3) ผลที่เกิดกับผู้เรียน 4) คุณค่าและประโยชน์ของนวัตกรรม และ 5) การนําไปใช้และการขยายผล 

เพื่อให้แน่ใจว่าเครื่องมือสามารถประเมินผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม และครอบคลุมผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่ต้องการ  

   3.5.4 การร่วมพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะโดยอาศัยกระบวนการ PLC และการมีส่วน

ร่วมของภาคีเครือข่าย ผู้พัฒนาได้นําร่างนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถี

ชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” เข้าสู่กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่าน ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

ของโรงเรียนบ้านปางแดง โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูร่วมกันวิเคราะห์ วิพากษ์ และให้ข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับความสอดคล้องของหลักการ แนวคิด วัตถุประสงค์ โครงสร้างนวัตกรรม กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

กิจกรรมในแต่ละฐานการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ เครื่องมือวัดและประเมินผล ตลอดจนความเหมาะสมในการ

นําไปใช้กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3–4 จากนั้น ผู้พัฒนาได้นําผลการพิจารณาจาก PLC มาปรับปรุง

ร่างนวัตกรรม และนําเสนอในการประชุมผู้บริหารและคณะครู เพื่อร่วมตรวจสอบความเป็นไปได้ในการดําเนินงาน 

การบูรณาการเข้ากับหลักสูตรสถานศึกษา การใช้ทรัพยากรของโรงเรียน และการเชื่อมโยงกับบริบทของชุมชน 

นอกจากนี้ ผู้พัฒนายังได้นําเสนอนวัตกรรมต่อ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้นําชุมชน ปราชญ์ท้องถิ่น 

และผู้แทนผู้ปกครอง เพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความถูกต้องขององค์ความรู้ด้านวิถีข้าวปกา

เกอะญอ ความเหมาะสมของกิจกรรมกับวัฒนธรรมท้องถิ่น ความเป็นไปได้ในการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา

ชุมชน รวมถึงแนวทางการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

   3.5.5 ปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมฉบับสมบูรณ ์

   ผู้พัฒนาได้นําข้อเสนอแนะทั้งหมดมาปรับปรุงนวัตกรรมในทุกองค์ประกอบ ทั้งด้าน

โครงสร้างนวัตกรรม กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ ฐานการเรียนรู้ และเครื่องมือวัดและประเมินผล จนเกิด

เป็นนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” ฉบับ

สมบูรณ์ ซึ่งมีความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนบ้านปางแดง สามารถนําไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้จริง และมี

ศักยภาพในการเผยแพร่และขยายผลสู่สถานศึกษาอื่นต่อไป 
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ภาพที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพของนวัตกรรมจากทุกภาคส่วน 

 

 ขั้นที่ 4 การนําไปใช้ (Implementation) 

 ภายหลังจากการพัฒนานวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่

สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” ผู้พัฒนาได้นํานวัตกรรมไปใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียนบ้านปางแดง ปีการศึกษา 2568 โดยดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่

พัฒนาขึ้น จํานวน 40 ชั่วโมง ผ่านกระบวนการ ECO-RICE Model ซึ่งประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ Explore 

(สํารวจและเรียนรู้), Cultivate (ลงมือปฏิบัติ), Organize (สรุปและสร้างองค์ความรู้), Recreate (สร้างสรรค์และ

เพิ่มมูลค่า) และ Expand (เผยแพร่และต่อยอด) 

 การดําเนินกิจกรรมมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยใช้ฐานการเรียนรู้วิถีข้าวปกา

เกอะญอและภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นฐานในการจัดกิจกรรม ผู้เรียนได้ศึกษาความเชื่อเกี่ยวกับเทวดารวงข้าว เรียนรู้

วงจรชีวิตของข้าว ลงมือปฏิบัติกิจกรรมในแต่ละฐานการเรียนรู้ ตั้งแต่การเพาะเมล็ด การปลูกข้าว การดูแลแปลง

นา การเก็บเกี่ยวข้าว การตีข้าว การฝัดข้าว การตําข้าว การหุงข้าว การออกแบบบรรจุภัณฑ์ และการสร้าง

ผลิตภัณฑ์จากข้าว รวมทั้งการจัดนิทรรศการและถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน 

 ในการดําเนินกิจกรรม ผู้พัฒนาทําหน้าที่เป็นผู ้อํานวยความสะดวก (Facilitator) คอยให้คําแนะนํา 

กระตุ้นการคิด วิเคราะห์ และสะท้อนผลการเรียนรู้ ขณะที่ปราชญ์ชุมชน ผู้ปกครอง และภาคีเครือข่ายร่วม

ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิถีข้าวและภูมิปัญญาปกาเกอะญอ ทําให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและเกิดการ

เชื่อมโยงระหว่างองค์ความรู้ในห้องเรียนกับวิถชีีวิตของชุมชน 



 ๑๙ 

 การนํานวัตกรรมไปใช้มุ ่งส่งเสริมให้ผู ้เรียนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ความรับผิดชอบ 

ความคิดสร้างสรรค์ และความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเองตามวิถีชนเผ่า ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง การทํางาน

ร่วมกัน และการเรียนรู้จากชุมชน อันเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้สามารถนําองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

และต่อยอดสู่การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มจากทรัพยากรในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 

 ขั้นที่ 5 การประเมินผล (Evaluation) 

 ภายหลังการนํานวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคม

อนาคตที่ยั่งยืน” ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้พัฒนาได้ดําเนินการประเมินผลอย่างเป็นระบบ ทั้งในระดับ

ผู้เรียน ระดับการจัดการเรียนรู้ และระดับคุณภาพของนวัตกรรม เพื่อสะท้อนผลการดําเนินงานและนําข้อมูลไปใช้

ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 ในระดับผู้เรียน ผู้พัฒนาได้ประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ตลอดกระบวนการ

เรียนรู ้ โดยใช้การสังเกตพฤติกรรม การตรวจชิ ้นงาน การประเมินภาคปฏิบัติ การสะท้อนผลการเรียนรู้ 

(Reflection) และการประเมินจากแบบประเมินที่พัฒนาขึ้น ซึ่งครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะชีวิต ความภาคภูมิใจ

ในอัตลักษณ์ ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ เพื่อให้ทราบพัฒนาการของผู้เรียน

รายบุคคลและนําผลการประเมินมาปรับการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 

 นอกจากการประเมินผลของครูผู้สอนแล้ว โรงเรียนบ้านปางแดงยังดําเนินการ นิเทศ กํากับ ติดตาม และ

สะท้อนผลการจัดกิจกรรม ดําเนินการตามกระบวนการนิเทศภายในของโรงเรียน (BPD Active Supervision 

Model) ตามปฏิทินการนิเทศภายในของโรงเรียน โดยผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าฝ่ายวิชาการ และคณะครู ร่วม

สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ติดตามการดําเนินงานของนวัตกรรมในแต่ละช่วงเวลา พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม การใช้สื่อและฐานการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ตลอดจนการมีส่วนร่วมของผู้เรียน

และชุมชน เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 

 ภายหลังการนิเทศ ผู้พัฒนาและคณะครูได้ร่วมกันสะท้อนผลการดําเนินงานผ่านกระบวนการ ชุมชนแห่ง

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยนําข้อมูลจากผลการประเมินผู้เรียน ผลการนิเทศ และข้อเสนอแนะจากผู้บริหาร

และคณะครู มาร่วมวิเคราะห์จุดเด่น ปัญหา อุปสรรค และแนวทางพัฒนา เพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการ

เรียนรู้ ฐานการเรียนรู้ และเครื่องมือวัดและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 เมื่อสิ้นสุดการดําเนินนวัตกรรม ผู้พัฒนาได้สรุปผลการดําเนินงานโดยใช้ข้อมูลจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

ผลการประเมินชิ้นงาน ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อเสนอแนะจากการนิเทศภายใน เพื่อนํามาปรับปรุงนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE 

Model” ให้มีความสมบูรณ์ เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนบ้านปางแดง และสามารถนําไปใช้หรือขยายผลในปี

การศึกษาต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 
 
 



 ๒๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 4 รับการนิเทศ ติดตาม กิจกรรมการเรียนรู ้



 ๒๑ 

11. วิธีดําเนินการ 

 การดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั่งยืน” ผู้พัฒนาได้นํานวัตกรรมที่ออกแบบและพัฒนาแล้วไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบ้านปางแดง ปีการศึกษา 2568 โดยใช้กิจกรรมเสริม

หลักสูตร จํานวน 40 ชั่วโมง ภายใต้ ECO-RICE Model ซึ่งประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ Explore (สํารวจและ

เรียนรู้), Cultivate (ลงมือปฏิบัติ), Organize (สรุปและสร้างองค์ความรู้), Recreate (สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า) 

และ Expand (เผยแพร่และต่อยอด) เพื ่อพัฒนาทักษะชีวิตผ่านการเรียนรู ้จากวิถีข้าวปกาเกอะญอ โดยมี

รายละเอียดดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ภาพที่ 5 วิธีดําเนินงาน 5 ขั้นตอน ของนวัตกรรม Eco Rice Model 

  

 ขั้นที่ 1 Explore : สํารวจและเรียนรู ้

 ขั้นสํารวจและเรียนรู้เป็นขั้นเริ่มต้นของกระบวนการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายเพื่อกระตุ้นความสนใจของ

ผู้เรียน ให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของข้าวในฐานะอาหาร วิถีชีวิต และทุนทางวัฒนธรรมของชุมชนปกาเกอะญอ ผู้เรียน

ได้ศึกษาความสําคัญของข้าว ความเชื่อเกี่ยวกับเทวดารวงข้าว ภูมิปัญญาการปลูกข้าว และวิถีชีวิตของคนในชุมชน 

ผ่านการเล่าเรื่อง การสนทนา การสืบค้นข้อมูล การสํารวจแหล่งเรียนรู้ และการเรียนรู้จากปราชญ์ชุมชน  

 ในขั้นนี้ผู้เรียนได้ตั้งคําถามเกี่ยวกับสิ่งที่ต้องการเรียนรู้ เช่น ข้าวมีความสําคัญต่อชีวิตอย่างไร ทําไมชุมชน

จึงมีความเชื่อเกี่ยวกับเทวดารวงข้าว ข้าวแต่ละพันธุ์มีลักษณะแตกต่างกันอย่างไร และวิถีการปลูกข้าวของชุมชน 

ปกาเกอะญอสะท้อนภูมิปัญญาอย่างไร จากนั้นผู้เรียนร่วมกันวางแผนการเรียนรู้ กําหนดสิ่งที่ต้องการศึกษา และ

เตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่การปฏิบัติจริง 

 กิจกรรมในขั้นนี้ ได้แก่ การศึกษาความเชื่อเรื่องเทวดารวงข้าว การสํารวจพันธุ์ข้าวในชุมชน การเรียนรู้

จากปราชญ์ท้องถิ่น การสํารวจแปลงนาและแหล่งเรียนรู้ การรวบรวมคําศัพท์หรือเรื่องเล่าท้องถิ่นเกี่ยวกับข้าว 



 ๒๒ 

และการอภิปรายเพื่อเชื่อมโยงความรู้เดิมกับสิ่งที่จะเรียนรู้ ผลที่จะเกิดขึ้น คือ ผู้เรียนเกิดความสนใจ มีแรงจูงใจ 

เห็นคุณค่าของวิถีข้าว และเข้าใจว่าข้าวเป็นส่วนหนึ่งของอัตลักษณ์และวัฒนธรรมของชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 6 กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับขั้นที่ 1 Explore : สํารวจและเรียนรู ้

 

 

 

 

 

 



 ๒๓ 

 ขั้นที่ 2 Cultivate : ลงมือปฏิบัต ิ
 ขั้นลงมือปฏิบัติเป็นขั้นที่ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยนําความรู้จากขั้นสํารวจและเรียนรู้มา

ปฏิบัติผ่านฐานการเรียนรู้วิถีข้าวปกาเกอะญอ ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการทํางาน การรับผิดชอบหน้าที่ การทํางาน

ร่วมกัน และการแก้ปัญหาระหว่างการปฏิบัติงาน โดยมีครู ผู้ปกครอง และปราชญ์ชุมชนคอยให้คําแนะนํา 

 กิจกรรมในขั้นนี้เริ่มตั้งแต่การเตรียมเมล็ดพันธุ์ การเพาะเมล็ด การเตรียมแปลงปลูก การปลูกข้าว การ

เกี่ยวข้าว การตีข้าว การตําข้าว การดูแลแปลงนา การรดนํ้า การถอนหญ้า การสังเกตการเจริญเติบโตของต้นข้าว 

และการบันทึกข้อมูล ผู้เรียนอาจทํางานเป็นกลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มรับผิดชอบแปลงหรือภารกิจที่ได้รับมอบหมาย เพื่อ

ฝึกความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความอดทน และการทํางานร่วมกับผู้อื่น 

 ขั้นนี้ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจว่าการได้มาซึ่งข้าวต้องอาศัยความตั้งใจ ความพยายาม และความร่วมมือของคน

ในชุมชน ผู้เรียนได้เห็นคุณค่าของแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติ เกิดความเข้าใจในวิถีการดํารงชีวิตของชุมชน 

และเกิดทักษะชีวิตจากการลงมือปฏิบัติจริง 

 

 

 



 ๒๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 7 กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับขั้นที่ 2 Cultivate : ลงมือปฏิบัต ิ



 ๒๕ 

 ขั้นที่ 3 Organize : สรุปและสร้างองค์ความรู ้
 ขั้นสรุปและสร้างองค์ความรู้ เป็นขั้นที่ผู้เรียนรวบรวมข้อมูลจากประสบการณ์ตรงมาวิเคราะห์ จัดระบบ 

และสรุปเป็นองค์ความรู้ของตนเอง โดยครูทําหน้าที่เป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนคิด สังเกต เปรียบเทียบ ตั้งคําถาม และ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 

 กิจกรรมในขั้นนี้ ได้แก่ การบันทึกผลการเจริญเติบโตของต้นข้าว การเปรียบเทียบลักษณะของข้าวแต่ละ

ช่วงวัย การอภิปรายปัญหาที่พบระหว่างการปลูกและดูแลข้าว การหุงข้าว นักเรียนได้รับประทานข้าวที่ปลูกเอง 

การสรุปขั้นตอนการปลูกข้าว การเขียนบันทึกการเรียนรู้ การนําเสนอสิ่งที่ได้เรียนรู้ และการสะท้อนความรู้สึกหลัง

การทํากิจกรรม 

 ผู้เรียนจะได้เชื่อมโยงความรู้จากประสบการณ์ตรงกับความรู้ทางวิชาการและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น วงจร

ชีวิตของข้าว ความสัมพันธ์ระหว่างนํ้า ดิน แสงแดด และการเจริญเติบโตของต้นข้าว รวมถึงความสัมพันธ์ระหว่าง

คนกับธรรมชาติในวิถีปกาเกอะญอ ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น คือ ผู้เรียนสามารถอธิบายสิ่งที่เรียนรู้ได้อย่างเป็นระบบ 

มีทักษะการคิดวิเคราะห์ และสามารถสร้างองค์ความรู้จากประสบการณ์ของตนเอง 
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 ภาพที่ 8 กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับขั้นที่ 3 Organize : สรุปและสร้างองค์ความรู ้

 

 ขั้นที่ 4 Recreate : สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า 
 ขั้นสร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่าเป็นขั้นที่ผู้เรียนนําองค์ความรู้ที่ได้รับจากการเรียนรู้วิถีข้าวมาประยุกต์ใช้ใน

การสร้างผลงาน ชิ้นงาน หรือผลิตภัณฑ์ โดยเน้นความคิดสร้างสรรค์ การใช้ทรัพยากรในชุมชนอย่างคุ้มค่า และ

การเพิ่มมูลค่าจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 กิจกรรมในขั้นนี ้ ได้แก่ การแปรรูปอาหารหรือผลิตภัณฑ์จากข้าว การออกแบบโลโก้ผ่านโปรแกรม 

CANVA การออกแบบบรรจุภัณฑ์ การสร้างเรื่องเล่าของผลิตภัณฑ์ และการคํานวณต้นทุนเบื้องต้น ผู้เรียนได้เรียนรู้

ว่าข้าวสามารถต่อยอดจากผลผลิตทางการเกษตรไปสู่ผลิตภัณฑ์หรือกิจกรรมสร้างสรรค์ได้ ขั้นนี้ช่วยพัฒนาทักษะ

อาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ การวางแผน การแก้ปัญหา และความกล้าแสดงออก ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจเมื่อเห็น

ว่าผลผลิตจากการลงมือทําของตนเองสามารถนําไปสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มได้อย่างเหมาะสม 
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ภาพที่ 9 กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับขั้นที่ 4 Recreate : สร้างสรรค์และเพิ่มมูลค่า 

 

 ขั้นที่ 5 Expand : เผยแพร่และต่อยอด 
 ขั้นเผยแพร่และต่อยอดเป็นขั้นที่ผู้เรียนนําความรู้ ประสบการณ์ และผลงานที่เกิดขึ้นจากกระบวนการ

เรียนรู้ไปนําเสนอ แลกเปลี่ยน และเผยแพร่สู่ผู้อื่นผ่านกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพื่อสร้างความภาคภูมิใจและ

ขยายผลการเรียนรู้สู่ครอบครัว ชุมชน และสังคม 

 กิจกรรมในขั้นนี้ ได้แก่ การจัดนิทรรศการเทวดารวงข้าว การนําเสนอผลงาน การจัดกิจกรรม Workshop 

การจัดตลาดนัดหรือการจําหน่ายผลิตภัณฑ์จากข้าว การถ่ายทอดความรู้สู ่ผู ้ปกครองและชุมชน การจัดทําสื่อ

ประชาสัมพันธ์ และการสะท้อนผลการเรียนรู้ ผู้เรียนได้ฝึกการสื่อสาร การนําเสนอ การทํางานเป็นทีม และการรับ

ฟังความคิดเห็นจากผู้อื่น ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น คือ ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเองและชุมชน 

สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้เกี ่ยวกับวิถีข้าวปกาเกอะญอได้ เห็นแนวทางการต่อยอดสู่ทักษะอาชีพ และเกิด

จิตสํานึกในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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ภาพที่ 10 กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับขั้นที่ 5 Expand : เผยแพร่และต่อยอด 
 

12. ผลการสร้างหรือพัฒนานวัตกรรม  

 หลังการดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคม

อนาคตที่ยั ่งยืน” กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3–4 โรงเรียนบ้านปางแดง ปีการศึกษา 2568 ผู้พัฒนาได้

ดําเนินการติดตามและประเมินผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของนวัตกรรม โดยใช้การประเมินตามสภาพจริง

ร่วมกับเครื ่องมือวัดและประเมินผลที่พัฒนาขึ ้น ตลอดจนข้อมูลจากการนิเทศ กํากับ ติดตามของผู ้บริหาร

สถานศึกษา คณะครู และฝ่ายวิชาการตามการนิเทศ กํากับ ติดตามของโรงเรียน 

 ผลการดําเนินงานสะท้อนให้เห็นว่านวัตกรรมสามารถพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งด้านทักษะชีวิต 

ความรู้ ความเข้าใจ ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ 

และความเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม นอกจากนี้ ยังส่งผลเชิงบวกต่อครูผู้สอน 

สถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ทําให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้บนฐานวิถี

ชีวิตและทุนทางวัฒนธรรมของชุมชนปกาเกอะญออย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงาน 

ดังนี ้

 

 12.1 ผลที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา 

 การดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั่งยืน” ส่งผลให้โรงเรียนบ้านปางแดงมีรูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เป็นระบบและสอดคล้องกับบริบท

ของชุมชน สามารถบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น วิถีชีวิตของชาวปกาเกอะญอ และแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเข้าสู่การ

จัดการเรียนรู้ได้อย่างเป็นรูปธรรม ทําให้โรงเรียนมีนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา และ

สามารถใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง 

 นวัตกรรมดังกล่าว ยังช่วยยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ปราชญ์ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการร่วม

วางแผน ดําเนินกิจกรรม นิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล ส่งผลให้เกิดการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ที่มี



 ๓๐ 

ความเชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต

และอาชีพตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน 

 นอกจากนี้ นวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู ่สังคม

อนาคตที่ยั่งยืน” ยังเป็นส่วนสําคัญของการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน ผ่านการ

เรียนรู้จากฐานทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการใช้วิถีข้าวปกาเกอะญอเป็นฐานในการพัฒนาผู้เรียน 

ส่งผลให้โรงเรียน มีผลการดําเนินงานด้านการจัดการศึกษาสิ่งแวดล้อมเป็นที่ประจักษ์ และได้รับการคัดเลือกให้

ได้รับ รางวัลผลการประเมินโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Environmental Education 

School for Sustainable Development : EESD) ประจําปีงบประมาณ 2568 ระดับประเทศ ระดับดีเด่น 

จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ซึ่งสะท้อนถึงความสําเร็จของการบูรณาการการจัดการ

เรียนรู้กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวิถีชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนในการพัฒนาผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 11 เกียรติบัตรผลการประเมินโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 อีกทั้ง โรงเรียนยังได้รับความเชื่อมั่นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม

จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 4 กลุ่ม ได้แก่ ผู้บริหาร 1 คน คณะครู 5 คน นักเรียน 13 คน และผู้ปกครอง/ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง รวมจํานวน 25 คน โดยมีผลการประเมิน ดังตารางที ่5 

 

 

 

 

 



 ๓๑ 

ตารางที ่5 ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย µ S.D. ร้อยละ ระดับ 

ด้านที่ 1 การออกแบบนวัตกรรม 

1. นวัตกรรมมีแนวคิด วัตถุประสงค์ และรูปแบบที่ชัดเจน 
เข้าใจง่าย 

4.88 0.33 97.60 มากที่สุด 

2. ECO-RICE Model มีองค์ประกอบและกระบวนการที่
เหมาะสม สามารถนําไปใช้ได้จริง 

4.84 0.37 96.80 มากที่สุด 

3. เนื้อหาและกิจกรรมสอดคล้องกับบริบทโรงเรียนและ
ชุมชน 

4.92 0.28 98.40 มากที่สุด 

เฉลี่ยด้านที่ 1 4.88 0.33 97.60 มากที่สุด 

ด้านที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนรู ้

4. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนไดล้งมือปฏิบัติจริง 4.84 0.37 96.80 มากที่สุด 

5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

การมีส่วนร่วมของชุมชน 

4.92 0.28 98.40 มากที่สุด 

6. สื่อ แหล่งเรียนรู้ และกิจกรรมมีความเหมาะสม และ

น่าสนใจ และเอื้อต่อการเรียนรู ้

4.80 0.41 96.00 มากที่สุด 

เฉลี่ยด้านที่ 2 4.85 0.35 97.07 มากที่สุด 

ด้านที่ 3 ผลที่เกิดกับผู้เรียน 

7. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตจากการเรียนรู้และการลงมือปฏิบัติ

จริงเพิ่มขึ้น 

4.72 0.46 94.40 มากที่สุด 

8. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในอัตลักษณ ์ภูมิปัญญาและ

วิถชีีวิตของชุมชน 

4.80 0.41 96.00 มากที่สุด 

9. ผู้เรียนสามารถนําองคค์วามรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดําเนิน

ชีวิตหรือการสร้างอาชีพได ้

4.68 0.48 93.60 มากที่สุด 

เฉลี่ยด้านที่ 3 4.73 0.45 94.67 มากที่สุด 

ด้านที่ 4 คุณค่าและประโยชน์ของนวัตกรรม 

10. นวัตกรรมช่วยอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นได้

อย่างเหมาะสม 

4.96 0.20 99.20 มากที่สุด 

11. นวัตกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน 

ครอบครัว และชุมชน 

4.88 0.33 97.60 มากที่สุด 

12. นวัตกรรมสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มคีุณลักษณะที่พึง

ประสงคไ์ด้อย่างเหมาะสม 

4.84 0.37 96.80 มากที่สุด 



 ๓๒ 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย µ S.D. ร้อยละ ระดับ 

เฉลี่ยด้านที่ 4 4.89 0.30 97.87 มากที่สุด 

ด้านที่ 5 การนําไปใช้และการขยายผล 

13. นวัตกรรมสามารถนําไปประยุกต์ใชก้ับผู้เรียนหรือ

สถานศึกษาอื่นได ้

4.72 0.46 94.40 มากที่สุด 

14. นวัตกรรมมีความต่อเนื่องและสามารถพัฒนาหรือต่อ

ยอดได้ในอนาคต 

4.80 0.41 96.00 มากที่สุด 

15. โดยภาพรวม ท่านมีความพึงพอใจต่อนวัตกรรม  

"เทวดารวงข้าว: ECO-RICE Model" 

4.92 0.28 98.40 มากที่สุด 

เฉลี่ยด้านที่ 5 4.81 0.38 96.27 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 5 ด้าน 4.83 0.36 96.53 มากที่สุด 

 จากตารางที่ 5 ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 

มากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.83 คิดเป็นร้อยละ 96.53 โดยทุกกลุ่มผู้ประเมินมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

สะท้อนให้เห็นว่านวัตกรรมมีความเหมาะสม สามารถนําไปใช้ได้จริง และได้รับการยอมรับจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก

ภาคส่วน ผลการประเมินดังกล่าวเป็นข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สะท้อนถึงคุณภาพและความน่าเชื่อถือของนวัตกรรม ทั้ง

ในด้านการออกแบบ กระบวนการจัดการเรียนรู้ ผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน และการบริหารจัดการของสถานศึกษา อีก

ทั้งยังแสดงให้เห็นถึงศักยภาพของโรงเรียนในการพัฒนานวัตกรรมที่สามารถนําไปเผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ

ขยายผลสู่สถานศึกษาอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 12.2 ผลที่เกิดขึ้นกับครูผู้สอน 

 การดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั ่งยืน” ส่งผลให้ครูผู ้สอนเกิดการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้และการพัฒนานวัตกรรมอย่างเป็น

รูปธรรม ดังนี ้

 1. ครูสามารถพัฒนาและใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเป็นระบบ โดยประยุกต์ใช้ ADDIE 

Model ในการออกแบบ พัฒนา และปรับปรุงนวัตกรรมให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน 

 2. ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้วิถีข้าวและภูมิปัญญาปกาเกอะญอเป็น

ฐานการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู้จากประสบการณ์ และพัฒนาทักษะชีวิตควบคู่กับทักษะ

อาชีพ 

 3. ครูมีความสามารถในการออกแบบสื่อ แผนการจัดกิจกรรม ฐานการเรียนรู้ และเครื่องมือวัดและ

ประเมินผล ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของนวัตกรรมและการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment)

 4. ครูมีการพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดย



 ๓๓ 

ร่วมกับผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง ปราชญ์ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการร่วมวางแผน สะท้อนผล แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ และปรับปรุงนวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง 

 5. ครูมีองค์ความรู้และต้นแบบนวัตกรรมที่สามารถเผยแพร่และขยายผลได้ ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา ส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 12.3 ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

 จากการดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคม

อนาคตที่ยั่งยืน” พบว่า ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของนวัตกรรม โดยมีผลที่

เกิดขึ้น ดังนี ้

 1. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าปกาเกอะญอ สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบ มี

วินัย และนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

 2. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และเกิดความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ ภูมิปัญญา และวิถีข้าวของชุมชน 

ปกาเกอะญอ ตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ่น และมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญา 

 3. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ สามารถต่อยอดองค์ความรู้

จากวิถีข้าวสู่การสร้างผลิตภัณฑ์ การเพิ่มคุณค่าและมูลค่าให้กับผลผลิตในท้องถิ่น รวมทั้งสามารถนําเสนอและ

เผยแพร่ผลงานได้อย่างมั่นใจ 

 4. ผลการประเมินการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม พบว่า นักเรียน 12 คน จากทั้งหมด 13 คน คิดเป็น

ร้อยละ 92.31 ผ่านเกณฑ์การประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่กําหนดไว้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 สะท้อนให้เห็นว่านวัตกรรมสามารถพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ที่

กําหนดไว ้ดังตารางที ่6 และตารางที ่7 

ตารางที ่6 ผลการประเมินการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม  

องค์ประกอบ/รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 

µ 

S.D. ผ่านเกณ์ 

(คน) 

ร้อยละ ระดับ 

มิติที่ 1 การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า 

1. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 4.62 0.51 12 92.31 ดีมาก 

2. สามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 4.54 0.52 12 92.31 ดีมาก 

3. มีความอดทน มุ่งมั่น และตั้งใจในการปฏิบัติงาน 4.69 0.48 13 100.00 ดีมาก 

4. สามารถแก้ปัญหาระหว่างการทํากิจกรรมได ้ 4.46 0.52 11 84.62 ด ี

5. สามารถนําความรู้จากกิจกรรมไปใช้ใน

ชีวิตประจําวันได ้

4.54 0.52 12 92.31 ดีมาก 

6. มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

4.62 0.51 12 92.31 ดีมาก 



 ๓๔ 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 

µ 

S.D. ผ่านเกณ์ 

(คน) 

ร้อยละ ระดับ 

7. ปฏิบัติตนตามวิถีชีวิตที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน 4.69 0.48 13 100.00 ดีมาก 

เฉลี่ยมิติที่ 1 4.59 0.51 12.14 93.41 ดีมาก 

มิติที่ 2 ความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกาเกอะญอ 

8. มีความรู้เกี่ยวกับวิถีข้าวและกระบวนการทํานา 4.54 0.52 12 92.31 ดีมาก 

9. เข้าใจความสําคัญของเทวดารวงข้าวและความเชื่อ

ในชุมชน 

4.62 0.51 12 92.31 ดีมาก 

10. เข้าใจคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านวิถีข้าว 4.69 0.48 13 100.00 ดีมาก 

11. ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์และวัฒนธรรมปกาเกอะญอ 4.77 0.44 13 100.00 ดีมาก 

12. เห็นคุณค่าของทุนทางวัฒนธรรมในชุมชน 4.46 0.52 11 84.62 ด ี

13. มีความตั้งใจที่จะสืบสานภูมิปัญญาและวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 

4.69 0.48 13 100.00 ดีมาก 

14. สามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับวิถีข้าวให้ผู้อื่นได ้ 4.77 0.44 13 100.00 ดีมาก 

เฉลี่ยมิติที่ 2 4.65 0.48 12.43 95.37 ดีมาก 

มิติที่ 3 ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ 

15. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปลูกข้าวได้อย่าง

ถูกต้อง 

4.54 0.52 12 92.31 ดีมาก 

16. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเก็บเกี่ยว ตําข้าว 

หรือฝัดข้าวได ้

4.46 0.52 11 84.62 ด ี

17. มีความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก

ข้าว 

4.54 0.52 12 92.31 ดีมาก 

18. สามารถนําทรัพยากรในชุมชนมาสร้างคุณค่าและ

มูลค่าเพิ่มได ้

4.62 0.51 12 92.31 ดีมาก 

19. มีทักษะในการวางแผนและดําเนินงานร่วมกับผู้อื่น 4.46 0.52 11 84.62 ด ี

20. สามารถนําเสนอผลงานหรือผลิตภัณฑ์ได้อย่าง

เหมาะสม 

4.62 0.51 12 92.31 ดีมาก 

21. มีความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ

และการสร้างรายได ้

4.69 0.48 13 10.00 ดีมาก 

เฉลี่ยมิติที่ 3 4.56 0.51 11.86 91.83 ดีมาก 

 



 ๓๕ 

ตารางที ่7 ผลการประเมินการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม โดยภาพรวม 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 

µ 

S.D. ผ่านเกณ์ 

(คน) 

ร้อยละ ระดับ 

มิติที่ 1 การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า 4.59 0.51 12.14 93.41 ดีมาก 

มิติที่ 2 ความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถี

ข้าวปกาเกอะญอ 

4.65 0.48 12.43 95.37 ดีมาก 

มิติที่ 3 ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความ

เป็นผู้ประกอบการ 
4.56 0.51 11.86 91.83 ดีมาก 

ภาพรวมทั้ง 3 มิติ 4.60 0.50 12.14 93.54 ดีมาก 

 จากผลการประเมินการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model” ของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3–4 โรงเรียนบ้านปางแดง จํานวน 13 คน พบว่า ผู้เรียน ร้อยละ 93.54 คิดเป็น 12 คน 

ผ่านเกณฑ์การประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับ ดีมาก ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว้ (ร้อยละ 80) และเมื่อพิจารณา

เป็นรายมิติ พบว่า มิติที่มีผลการประเมินสูงที่สุด คือ มิติที่ 2 ด้านความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในอัต

ลักษณ์ ร้อยละ 95.37 รองลงมา คือ มิติที่ 1 ด้านทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า ร้อยละ 93.41 และ มิติที่ 3 ด้าน

ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ ร้อยละ 91.83 โดยทุกมิติมีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ดีมาก และสูงกว่าเป้าหมายที ่กําหนดไว้ แสดงให้เห็นว่านวัตกรรมสามารถพัฒนาผู ้เรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

 12.4 ผลที่เกิดขึ้นกับชุมชน 

 การดําเนินนวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคต

ที่ยั่งยืน” ส่งผลให้เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม โดยเกิด

ผลลัพธ์ที่สําคัญ ดังนี ้

 1. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู ้มากขึ ้น โดยปราชญ์ชุมชน ผู ้ปกครอง ผู ้นําชุมชน และ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ร่วมเป็นวิทยากร ถ่ายทอดองค์ความรู้ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมในฐาน

การเรียนรู้วิถีข้าวปกาเกอะญอ 

 2. เกิดการถ่ายทอดและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านวิถีข้าวและวัฒนธรรมปกาเกอะญอสู่ผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ ทําให้องค์ความรู้ที่เคยถ่ายทอดภายในครอบครัวได้รับการขยายผลผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ของ

โรงเรียน 

 3. ชุมชนเกิดความภาคภูมิใจในทุนทางวัฒนธรรมของตนเอง เมื่อเห็นว่าภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการ

พัฒนาเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ และสามารถถ่ายทอดให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง 

 4. เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน บ้าน และชุมชน ในการวางแผน สนับสนุน และดําเนินกิจกรรม 

ส่งผลให้การจัดการศึกษามีความสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ และตอบสนองความต้องการของชุมชน 



 ๓๖ 

 5. ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ด้านวิถีข้าวที่สามารถใช้ร่วมกับโรงเรียนได้ ทั้งแปลงนา แหล่งเรียนรู้ และภูมิ

ปัญญาของปราชญ์ชุมชน ซึ ่งสามารถใช้เป็นฐานการเรียนรู ้และรองรับการศึกษาดูงานจากหน่วยงานหรือ

สถานศึกษาอื่น 

 6. เกิดการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สาธารณะ ผ่านการจัดนิทรรศการ การ

นําเสนอผลงานของนักเรียน และกิจกรรม Workshop ทําให้ชุมชนเป็นที่รู้จักมากขึ้น และช่วยส่งเสริมภาพลักษณ์

ของโรงเรียนและชุมชนร่วมกัน 

 7. เกิดเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และภาคี

เครือข่าย ส่งผลให้สามารถร่วมกันพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้และขยายผลนวัตกรรมสู่กิจกรรมอื่นของโรงเรียนใน

อนาคต 

 8. ชุมชนตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากวิถีข้าวอย่างยั่งยืน โดยร่วมกัน

ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเห็นคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการสืบสานอัตลักษณ์ของ

ชุมชนปกาเกอะญอ 
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13. การเผยแพร่นวัตกรรม 

 นวัตกรรม “เทวดารวงข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน” 

ได้รับการเผยแพร่เพื ่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และขยายผลการดําเนินงานอย่างต่อเนื ่อง ทั้งในระดับสถานศึกษา 

เครือข่าย และระดับภูมิภาค โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 

 13.1 การเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน ์

 โรงเรียนบ้านปางแดงได้เผยแพร่การดําเนินกิจกรรม ผลงานของผู้เรียน และผลสําเร็จของนวัตกรรมผ่าน 

Facebook Page ของโรงเรียนบ้านปางแดง เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การใช้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นเป็นฐาน และการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้แก่ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานทางการศึกษา และผู้ที่

สนใจ ซึ่งเป็นช่องทางในการสร้างการรับรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายภายนอก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ภาพที่ 12 เผยแพร่นวัตกรรมผ่านสื่อออนไลน ์
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 13.2 การเผยแพร่ผ่านกิจกรรมของสถานศึกษา 

 โรงเรียนได้นํานวัตกรรมไปใช้เป็นฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ นิทรรศการ 

และการต้อนรับคณะศึกษาดูงาน โดยนําเสนอแนวคิด กระบวนการดําเนินงาน และผลงานของผู้เรียน เพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เข้ามาเยี่ยมชมโรงเรียน 

 

ภาพที่ 13 เผยแพร่นวัตกรรมผ่านกิจกรรมของสถานศึกษา 

 

 

 13.3 การเผยแพร่ในระดับเครือข่ายและระดับภูมิภาค 

 นวัตกรรมดังกล่าวได้รับการเผยแพร่ผ่านเวทีวิชาการระดับภูมิภาค โดย นางภัทริน หมื ่นประจํา 

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านปางแดง ได้รับเชิญเป็นวิทยากรในการอบรม วิทยากรแกนนําโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา

เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับภูมิภาค (ภาคเหนือ) โดยได้

นําเสนอแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่ใช้สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นฐาน ซึ่งมี นวัตกรรม “เทวดารวง

ข้าว : ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู ่สังคมอนาคตที ่ยั ่งยืน” เป็นส่วนสําคัญของการ

ดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาและการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้

และสามารถนําแนวคิดไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาตนเอง 



 ๓๙ 

 

ภาพที่ 14 เกียรตบิัตรและภาพกิจกรรมการเป็นวิทยากรการอบรมวิทยากรแกนนําโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ระดับภูมิภาค (ภาคเหนือ) 

 

 การเผยแพร่ในรูปแบบดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า นวัตกรรมได้รับการยอมรับในฐานะรูปแบบการจัดการ

เรียนรู ้ที ่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน สามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้จริง และมีศักยภาพในการขยายผลสู่

สถานศึกษาและเครือข่ายทางการศึกษาในวงกว้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ............................................... ผู้รายงาน 

  (นางสาวศิริมน จรัสสันติจิต)       

    ตําแหน่ง ครูชํานาญการ 
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 ๔๑ 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔๒ 

ภาคผนวก ก แบบประเมิน 

แบบประเมินผลการพัฒนาผู้เรียนตามนวัตกรรม 

"เทวดารวงข้าว : นวัตกรรม ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน" 

ผู้รับการประเมิน ชื่อ........................................................................... ชั้น .................. เลขที.่................. 

คําชี้แจง : ให้ผู้ประเมินพิจารณาพฤติกรรมของผู้เรียนและทําเครื่องหมาย ✓ ลงในระดับคุณภาพที่ตรงกับความ

เป็นจริง 

ระดับคุณภาพ 

5 = มากที่สุด     4 = มาก    3 = ปานกลาง  2 = น้อย 1 = น้อยที่สุด 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

มิติที่ 1 การพัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่า      

1. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย      

2. สามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม      

3. มีความอดทน มุ่งมั่น และตั้งใจในการปฏิบัติงาน      

4. สามารถแก้ปัญหาระหว่างการทํากิจกรรมได ้      

5. สามารถนําความรู้จากกิจกรรมไปใช้ในชีวิตประจําวันได ้      

6. มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

7. ปฏิบัติตนตามวิถีชีวิตที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน      

มิติที่ 2 ความรู้ ความเข้าใจ และความภาคภูมิใจในวิถีข้าวปกาเกอะญอ      

8. มีความรู้เกี่ยวกับวิถีข้าวและกระบวนการทํานา      

9. เข้าใจความสําคัญของเทวดารวงข้าวและความเชื่อในชุมชน      

10. เข้าใจคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านวิถีข้าว      

11. ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์และวัฒนธรรมปกาเกอะญอ      

12. เห็นคุณค่าของทุนทางวัฒนธรรมในชุมชน      

13. มีความตั้งใจที่จะสืบสานภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น      

14. สามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับวิถีข้าวให้ผู้อื่นได ้      

มิติที่ 3 ทักษะอาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ และความเป็นผู้ประกอบการ      

15. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปลูกข้าวได้อย่างถูกต้อง      

16. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเก็บเกี่ยว ตําข้าว หรือฝัดข้าวได ้      



 ๔๓ 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

17. มีความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากข้าว      

18. สามารถนําทรัพยากรในชุมชนมาสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มได ้      

19. มีทักษะในการวางแผนและดําเนินงานร่วมกับผู้อื่น      

20. สามารถนําเสนอผลงานหรือผลิตภัณฑ์ได้อย่างเหมาะสม      

21. มีความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบอาชีพและการสร้างรายได ้      

รวมคะแนน  

การแปลผล  คะแนนเต็ม 105 คะแนน หารด้วย 21 

คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

4.51-5.00 ดีเยี่ยม 

3.51-4.50 ด ี

2.51-3.50 ปานกลาง 

1.51-2.50 พอใช ้

1.00-1.50 ควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔๔ 

แบบประเมนิความพึงพอใจที่มีต่อนวัตกรรม 

"เทวดารวงข้าว : นวัตกรรม ECO-RICE Model พัฒนาทักษะชีวิตตามวิถีชนเผ่าสู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน" 

คําชี้แจง : ให้ผู้ประเมินทําเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

ผู้ประเมิน 

* ผู้บริหาร  * ครู  * นักเรียน   * ผู้ปกครอง/ปราชญ์ชุมชน 

 

ระดับคุณภาพ 

5 = มากที่สุด     4 = มาก    3 = ปานกลาง  2 = น้อย 1 = น้อยที่สุด 
 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 1 การออกแบบนวัตกรรม      

1. นวัตกรรมมีแนวคิด วัตถุประสงค์ และรูปแบบที่ชัดเจน เข้าใจง่าย      

2. ECO-RICE Model มีองค์ประกอบและกระบวนการที่เหมาะสม สามารถนําไปใช้

ได้จริง 

     

3. เนื้อหาและกิจกรรมสอดคล้องกับบริบทโรงเรียนและชุมชน      

ด้านที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนรู ้      

4. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนไดล้งมือปฏิบัติจริง      

5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและการมีส่วนร่วมของชุมชน      

6. สื่อ แหล่งเรียนรู้ และกิจกรรมมีความเหมาะสม และน่าสนใจ และเอื้อต่อการ

เรียนรู ้

     

ด้านที่ 3 ผลที่เกิดกับผู้เรียน      

7. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตจากการเรียนรู้และการลงมือปฏิบัติจริงเพิ่มขึ้น      

8. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในอัตลักษณ ์ภูมิปัญญาและวิถชีีวิตของชุมชน      

9. ผู้เรียนสามารถนําองคค์วามรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิตหรือการสร้างอาชีพ

ได ้

     

ด้านที่ 4 คุณค่าและประโยชน์ของนวัตกรรม      

10. นวัตกรรมช่วยอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม      

11. นวัตกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน      

12. นวัตกรรมสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มคีุณลักษณะที่พึงประสงคไ์ด้อย่างเหมาะสม      



 ๔๕ 

องค์ประกอบ/รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 5 การนําไปใช้และการขยายผล      

13. นวัตกรรมสามารถนําไปประยุกต์ใชก้ับผู้เรียนหรือสถานศึกษาอื่นได ้      

14. นวัตกรรมมีความต่อเนื่องและสามารถพัฒนาหรือต่อยอดได้ในอนาคต      

15. โดยภาพรวม ท่านมีความพึงพอใจต่อนวัตกรรม  

"เทวดารวงข้าว: ECO-RICE Model" 

     

รวมคะแนน  

การแปลผล  คะแนนเต็ม 75 คะแนน หารด้วย 15 

คะแนนเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 

4.51-5.00 มากที่สุด 

3.51-4.50 มาก 

2.51-3.50 ปานกลาง 

1.51-2.50 น้อย 

1.00-1.50 น้อยที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔๖ 

ภาคผนวก ข คําสั่งมอบหมายงาน และแผนปฏิบัติการ โครงการ/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔๗ 

 ภาคผนวก ค  
รายงานการประชุมแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔๘ 

ภาคผนวก ง 
ตัวอย่าง ผลงานนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 ๔๙ 

ภาคผนวก จ 
QR Code คลิปวิดีโอประมวลผลนวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1qpQ3JaZM7zCdlT_4JTBseE7UA8rGR3_6/view?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1qpQ3JaZM7zCdlT_4JTBseE7UA8rGR3_6/view?usp=sharing


 ๕๐ 

 


